
Declaración de Derechos para los 
Trabajadores de la Industria de 
Empaque de Carne en Nebraska
1. El derecho a organizarse/agruparse;

2. El derecho a un lugar de trabajo seguro;

3. El derecho a instalaciones adecuadas y a la oportunidad de 
utilizarlas;

4. El derecho a recibir información completa;

5. El derecho a entender la información que se les brinda;

6. El derecho a recibir beneficios y derechos existentes a nivel estatal 
y federal;

7. El derecho a no sufrir discriminación;

8. El derecho a entrenamiento continuo, incluyendo el entrenamiento 
de supervisores;

9. El derecho a compensación por el trabajo realizado; y

10. El derecho a buscar ayuda del estado.

Si tuviese alguna pregunta, o siente que alguno de 
sus derechos antes mencionados ha sido violado, 
por favor póngase en contacto con:

Yadira Pena 
Coordinadora de Derechos para los Trabajadores de la Industria 
de Empaque de Carne, Especialista en Derecho Laboral Bilingüe

OFICINA  402-471-4715   FAX  402-471-5039 
yadira.pena@nebraska.gov   

Empleador/Programa que Ofrece Igualdad de 
Oportunidades. TDD/TTY: 1.800.833.7352 
Hay dispositivos y servicios auxiliares disponibles para 
individuos con necesidades especiales, si se solicitan 
con anticipación.


