
Nebraska Meat Packing 
Industry Workers’ Bill of Rights
1. The right to organize;

2. The right to a safe workplace;

3. The right to adequate facilities and the 
opportunity to use them;

4. The right to complete information;

5. The right to understand the information 
provided;

6. The right to existing state and federal 
benefits and rights;

7. The right to be free from discrimination;

8. The right to continuing training, including 
training of supervisors;

9. The right to compensation for work 
performed; and

10. The right to seek state help.

If you have any questions, or you feel that any  
of your rights listed above have been violated, 
please contact: 

Meatpacking Industry Worker Rights Coordinator 
Bilingual Labor Law Specialist
OFFICE  402-471-4715 
NDOL.Laborstdrdsinquiries@nebraska.gov

Equal Opportunity Employer/Program. TDD/TTY: 1.800.833.7352
Auxiliary aids and services are available upon request to 

individuals with disabilities. 

Declaración de Derechos 
para los Trabajadores de la 
Industria de Empaque de 
Carne en Nebraska
1. El derecho a organizarse/agruparse;

2. El derecho a un lugar de trabajo seguro;

3. El derecho a instalaciones adecuadas y a 
la oportunidad de utilizarlas;

4. El derecho a recibir información completa;

5. El derecho a entender la información que 
se les brinda;

6. El derecho a recibir beneficios y derechos 
existentes a nivel estatal y federal;

7. El derecho a no sufrir discriminación;

8. El derecho a entrenamiento continuo, 
incluyendo el entrenamiento de 
supervisores;

9. El derecho a compensación por el trabajo 
realizado; y

10. El derecho a buscar ayuda del estado.

Si tuviese alguna pregunta, o siente que alguno 
de sus derechos antes mencionados ha sido 
violado, por favor póngase en contacto con:

Coordinadora de Derechos para los Trabajadores de la 
Industria de Empaque de Carne, Especialista en Derecho 
Laboral Bilingüe
OFICINA  402-471-4715 
NDOL.Laborstdrdsinquiries@nebraska.gov

Empleador/Programa que Ofrece Igualdad de Oportunidades. TDD/TTY: 1.800.833.7352 
Hay dispositivos y servicios auxiliares disponibles para individuos con necesidades especiales, si se solicitan con anticipación.

Bản Tuyên Ngôn Nhân Quyền 
cho Người Lao Động Công 
Nghiệp Đóng Gói Hàng Thịt 
Nebraska
1. Quyền lập hội;

2. Quyền làm việc tại một nơi an toàn;

3. Quyền hưởng và sử dụng các cơ sở được 
thiết bị đầy đủ phương tiện;

4. Quyền được cung cấp đầy đủ thông tin;

5. Quyền thông hiểu các thông tin cung cấp;

6. Quyền hưởng các phúc lợi và quyền lợi của 
tiểu bang và liên bang vốn sẵn có;

7. Quyền không bị kỳ thị;

8. Quyền luôn được đào tạo, bao gồm việc 
đào tạo của người đốc công

9. Quyền được hưởng thù lao cho công việc 
đã làm; và

10. Quyền yêu cầu sự trợ giúp của tiểu bang.

Nếu bạn có bất kỳ thắc mắc nào, hay cảm 
thấy bất kỳ một quyền nêu trên nào của bạn 
đã bị xâm phạm, xin liên lạc:

Phối Trí Viên Quyền Công Nhân  
Chuyên Viên Luật Lao Động Song Ngữ 
Công Nghiệp Đóng Gói Hàng Thịt
VĂN PHÒNG  402-471-4715  
NDOL.Laborstdrdsinquiries@nebraska.gov

Empleador/Programa que Ofrece Igualdad de Oportunidades. TDD/TTY: 1.800.833.7352
Hay dispositivos y servicios auxiliares disponibles para individuos con necesidades especiales, si se solicitan con anticipación.
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