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Soo dhawoow!

Waxaan fahamsanahay in shagadaada la waayo ay adag tahay. Waaxda Shagada ee

Nebraska ayaa halkan u joogta inay kaa caawiso xilligan adag. Haddii aad shagadaada
lumisay adiga oo aan waxba galabsan oo aad buuxiso shuruudaha, waxaa laga yaabaa
inaad heli karto dakhli ku meel gaar ah adigoo adeegsanaya caymiska shaqo la'aanta.

Waxaan u gornay buug-gacmeedkan si aan kuu siino macluumaad faa'iido leh oo ku
saabsan faa'iidooyinka shaqgo la'aanta ee gobolka Nebraska. Buug-gacmeedku waa inuu ka
jawaabaa inta badan su'aalahaaga, sida cidda u galma iyo sida loo codsado. Si gaar ah,
waxaan ka jawaabnaa su'aalaha soo socda:

e Sidee Ul ushageysaa? Yaa u galma?

e Sideen u codsadaa gunnooyinka shago la'aanta?

¢ \Waa maxay sheegasho todobaadle ah? Sideen u gudbiyaa dacwad toddobaadle ah?
e Sideen u galmaa faa'iidooyinka?

e Sideen racfaan uga gaadaa go'aan ku saabsan sheegashadayda haddii aanan ku
raacsanayn?

e Sideen u xallin karaa dhibaatooyin kale oo ku saabsan sheegashadayda?

Waxaan sidoo kale bixinaa talooyin iyo xusuusin waxtar leh inta lagu guda jiro. Erayo kasta
oo buluug ah, waxaad ka heli kartaa geexidda ereyga sanduuq iyo Qaamuuska ku jira
Lifaaga A.

Weli su'aalo ma qabtaa? Halkan ayaad noogu heli kartaa.

Booqgo boggayaga:
dol.nebraska.gov/UIBenefits

Naga soo wac:

\ 402-458-2500
\\ Wakiiladu waa la heli karaa 8 subaxnimo ilaa 4:30 galabnimo, Isniin ilaa Jimce,
marka laga reebo fasaxyada.

Ma u baahan tahay caawimaad lugaddeed?
Waxaan haynaa adeegyo bilaash ah oo aan ku caawino.
¢ Haddii aad u baahan tahay turjubaan, waxaad wici kartaa 402-458-2500.

¢ Haddii aad dhagool tahay, maqgalka la'aan, ama cod la‘aan tahay, wac 800-833-
7352.
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https://www.dol.nebraska.gov/UIBenefits

Important! This document contains essential information about the services provided by the Nebraska Department of
Labor. It is essential that you understand this information, which is why we will provide it to you in your preferred
language at no cost. To request translation or interpretation services, call (402) 458-2500.

Spanish

ilmportante! Este documento contiene informacidén esencial sobre los servicios provistos por el Departamento de
Trabajo de Nebraska. Es esencial que usted entienda esta informacion y por esta razén le presentamos la informaciéon
en su idioma preferido sin costo. Para solicitar servicios de traduccién o interpretacion, llame al (402) 458-2500.

Chinese

BEER! AEEBEXAMBAERINNNEE 3B (Nebraska Department of Labor) FritiRSHIE
EHER, BWRTHXLER, BEEIIGUSRTFINESEBIRIXEER. INHIFROFERS,
B3 (402) 458-2500,

Vietnamese

Diéu Quan Trong! Tai lidu nay c6 thong tin thiét yéu vé cac dich vu tir B6 Lao dong Nebraska. Diéu quan trong 1a quy vi
hiéu rd thong tin nay, va do chiing ti s& cung cip mién phi théng tin ndy bang ngdn ngit quy vi wa chudng. Goi sb (402)
458-2500 d¢ yéu cau dich vy thong dich hay thong ngon.

Tagalog

Mahalaga! Ang dokumentong ito ay naglalaman ng mahalagang impormasyon tungkol sa mga serbisyong
ipinagkakaloob ng Nebraska Department of Labor. Mahalaga na maunawaan mo ang impormasyong ito, kung kaya
ipagkakaloob namin ito sa iyo sa mas gusto mong wika nang walang bayad. Upang humiling ng pagsasalin sa wika o
mga serbisyo ng interpreter, tumawag sa (402) 458-2500.

French

Important ! Ce document contient des informations essentielles sur les services fournis par le ministére du Travail du
Nebraska. Il est trés important que vous compreniez ces informations, c'est pourguoi nous vous les fournirons
gratuitement dans la langue de votre choix. Pour demander des services de traduction ou d'interprétation, appelez le
(402) 458-2500.

Arabic
e@_zaoiw”;d\w_&u\ﬁgd@\bujg_ﬂﬁ@umuﬂ\Q;:\,}uumu,xu&;z@;\mwu lala
s Ay al das il cleaa allal A8SH (o ellaa () 50 Lgbiad ol 25l @l Lganiins Canad) 13¢] 5 il slaall 028

.(402) 458-2500 e sl <y 5 5,

Amharic

ANEAT! U Anrae3t LR A18E N3 Ne-NN PRS- T LNEC ( Nebraska Department of Labor) NATR.AM
A1 T ANEAL ARLEG PPH 10 BUTY ABLE ACH ARZ8F NAANTE ACH NARLM-F RTR AHIE+T
NAFRYIR A&P AL F1 T ATRCIAT: PG MRIR PPA +CTFI° ATA et AT+ NNAN ®DC (402)
458-2500 £ Lm-ir::

Farsi
\)g_achJa\ O Ladi aS S A, J).u‘;qﬂu\)\ \5&»\).\.\)\55)\.)\@}345&_\.\»\ ‘;LA.\ADJL\)J‘SMLA\ Cale SUal s\ i il g
o obads Ly (oAlS 5 (S dan i ladd Causl 53 50 (51, aiSoe 2l Lad oan 5 L) 0 abia O 1) O e e (it 43 ey sl dn sia
50 e (402) 458-2500
Russian
BHUMMaHMe! B 2TOM OOKYMEHTE COAepPy»UTCH KpalHe BayxHaa nHdopMauma ob ycnyrax [lenapTaMeHTa TpyOa LWTaTa
Hebpacka. BaM HeobxogMMo NoHMMaTb 3Ty MHDOPMaLLMIO, MO3TOMY Mbl MPeaoCcTaBMM eé& BaM 6ecniaTHO 1 Ha

npeanoyYymTaeMoM BamMu a3blke. ECniv BaM TpebytoTca yCnyrv MMCbMEHHOro UM YCTHOMO nepeBoaa, obpallamtech No
TenedoHy (402) 458-2500.

Somali

Muhiim ah! Dukumeentigaan waxaa ku jira macluumaad muhiim ah oo ku saabsan adeegyada ay bixiso Waaxda
Shagada ee Nebraska(Nebraska Department of Labor). Waa lama huraan inaad fahanto macluumaadkan, taasna waa
sababta aan kuugu siinayno luugada aad doorbidayso iyadoo si lacag la'aan ah. Si aad u codsato adeegyada
turjumaada ama fasiraada, wac (402) 458-2500.
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Liiska Hubinta ee Helitaanka Faa'iidooyinka Shaqo La'aanta

Hoos waxaa ku goran soo koobid sida loo codsado loona sii wado helitaanka gunnooyinka
shaqgo la'aanta. Waxaad tan u isticmaali kartaa liiska hubinta si aad u bilowdo.

@ Faham xaqga aad u leedahay

[[] Ma awoodaa inaad shaqgeyso oo diyaar u tahay
shagada?

[] Ma kasbatay ugu yaraan $5,440 ka hor canshuuraha
ama dhimista kale 12-18 bilood ka hor intaadan
shagadaada lumin?

[ ] Ururi macluumaadka iyo dukumentiyada aad u
baahan tahay codsiga. Tani waxaa ka mid ah:

» Macluumaad ku saabsan naftaada, shago-
bixiyahaaga, iyo taariikhda shagadaada.

» Dukumentiyo rasmiah oo lagu caddeeyo
agoonsigaaga iyo dakhligaaga.
[] Go'aanso:
» Sidaad rabto in lagugu soo xiriiro (email ama

email) laguna bixiyo lacagta (deebaaji toos ah
ama kaarka debit-ka hore loo bixiyay).

» Haddii aad rabto in canshuuraha laga jaro
faa'iidooyinka toddobaadlaha ah.

[] Codso online NEworks.nebraska.gov.

[[] Toddobaad kasta sheego inaad rabto faa'iidooyin.

» Fayl ka dib marka toddobaadku dhammaado
(ugu dhagsaha badan Axadda).

» Ku diiwaangeli online-ka NEworks.nebraska.gov.

= Hubiinaad soo sheegto mushaarkii aad
heshay toddobaadkaas.

Sii xaq u leh faa'iidooyinka

[] Inaad shaqeyso oo diyaar u tahay shago
toddobaad kasta.

[] Dhameystir 5 hawlood oo dib-u-shaqgaaleyn ah
toddobaad kasta. Ugu yaraan 2 ka mid ah 5-ta
hawlood waa inay nogdaan codsi shaqgo.

Goorma ayaan go'aan ka
heli doonaa codsigayga
hore?

Waxay qaadan kartaa ilaa 3
toddobaad. Inta aad
sugayso, waa inaad
bilowdaa diiwaangelinta
sheegashooyinka
toddobaadlaha ah. Wixii
faahfaahin dheeraad ah,
eeg bogga 11 ee buugga
gacanta.

Sideen ku ogaan doonaa
go'aanka codsigayga?
Waxaad heli doontaa
ogeysiis go'aan ah oo kuu

Maxaan sameeyaa haddii
aan go'aan ka soo
horjeedaa?

Haddii aad go'aan ka soo
horjeedaan, waxaad xaq u
leedahay inaad racfaan
gudbiso. Waa inaan helnaa
racfaankaaga 20 maalmood
gudahood laga bilaabo
taariikhda boostada. Inta
racfaankaaga la gudbo, waa
inaad sii wadataa gudbinta
sheegashooyinka
toddobaadlaha ah haddii
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Sidee Ul u shageysaa? Yaa xaq u leh inuu helo
faa'iidooyin?

Ul waxay bixisaa dakhli ku meel gaar ah.

Haddii aad shaqo la'aan tahay adiga oo aan khalad lahayn, waxaa laga yaabaa inaad heli
karto gunno shaqgo la'aan. Faa'iidooyinkan waxay bixiyaan lacag toddobaadle ah muddo
gaaban inta aad shago cusub raadineyso. Lacagahan waxay beddelaan gaar ka mid ah,

laakiin ma aha dhammaan, dakhligaaga.

Canshuuraha loo shageeyo ayaa maalgelinaya Ul.

Barnaamijka shaqgo la'aanta ee Nebraska waxaa maalgeliyaa canshuuraha ay bixiyaan
shaqgaaleysiisa. Lacag lagama gaado mushaarka shagaalaha si loo bixiyo faa'iidooyinka
shaqgo la'aanta.

Waa inaad buuxisaa 3 shuruudo si aad u qalanto faa'iidooyinka Ul.

Dhammaan shagaalaha shago la'aanta ah ma u galma gunnooyinka shaqgo la'aanta. Haddii
aad shaqgo la'aan tahay, waa inaad buuxisaa saddex shuruudo si loo tixgeliyo inaad u
galantay. Sawirka hoose wuxuu muujinayaa arrimaha aan tixgelinno marka la go'aaminayo
u-galmka.

Arrimaha Saameeya U-galmitaanka Gargaarka Shaqo La'aanta

a 2=

Mushaharkaaga ka hor | sababta aad shaqo | Awooddaada shaqo iyo
intaadan shagadaada la'aan u tahay. diyaar u nogoshada
lumin. shaqgo.

U-qalmitaanka
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1. Waxaad kasbatay ugu yaraan $5,440 muddo 12-18 bilood ah ka hor intaadan
sheegan.

- e Waxaan isticmaalnaa macluumaad ku saabsan mushaarka aad kasbatay
@ muddadaada aasaasiga ah si aan u go'aansano haddii aad u galmin tahay,
haddii ay tahay, inta aad heli karto.

e Waa inaad u shageysay hal ama in ka badan oo shagaale bixiya canshuurta
shago la'aanta. Tani waxaa loo yagaan shaqo caymis. Waad codsan kartaa
xitaa haddii aadan ogeyn in shagaalahaagii hore caymis yahay. Waxaan
go'aamin doonaa haddii aad u galmin tahay.

e Waa inaad kasbatay ugu yaraan $5,440 ka hor canshuuraha ama dhimista
kale inta lagu jiro muddadaada aasaasiga ah. Tiradani way is beddeshaa
sannad kasta.

e Intaa waxaa dheer, waa inaad heshay ugu yaraan $1,850 rubuc ka mid ah
muddadaada aasaasiga ah iyo $800 rubuc kale.

2. Waxaad shaqgo la'aan tahay sabab la‘'aan adiga kuu gaar ah.

8 e U-galmitaanka faa'iidooyinka sidoo kale waxay ku saleysan tahay sababta aad
E shaqgo la'aan u tahay. Jadwalka hoose wuxuu muujinayaa tusaalooyin
sababaha u-galmitaanka iyo ka saarista. Eeg Lifaaga B si aad u hesho liis
faahfaahsan oo ku saabsan sababaha kala tagga iyo arrimaha u-galmitaanka
ee saameyn kara sheegashadaada.

Tusaalooyin Sababaha U-qalmitaanka iyo Ka Saarista U-qalmitaanka
(Qualifying and Disqualification):

Waxaad heli kartaa faa'iidooyinka Waxaa laga yaabaa inaadan helin

haddii aad: faa'iidooyinka haddii aad:
Waxaa lagaa eryay ama shaqgo-bixiyahaaga %X Shagadaada waad ka tagtay sababo
ayaa saacadahaaga hoos u dhigay shagsiyeed oo aan la xiriirin shagada.

sababtoo ah shago kuma filnayn.
X Waxaa laga eryay anshax xumo

Shagadaada waad ka tagtay sabab awgood.

wanaagsan (sida xaalado shago oo aan

ammaan ahayn). X Waxaan ahaa gandaraasle madax-
bannaan ama waxaan u shageyn jiray

Shagadaada waad ka tagtay sababtoo ah shaqgaale aan bixin canshuuraha Ul.

adiga ama ilmahaaga waxay la kulantay

rabshad guri, daba-galin, ama weerar *  Waxay helayaan magdhow shaqgaale

galmo. dhaawac shago ah.

it Wagqtiga Aasaasiga ah: Afarta ugu horreeya ee shanta rubuc ee ugu dambeysa ee

P4 q . 0

m kalandarka ayaa la dhammeeyay ka hor intaadan codsan gunnooyinka shaqo la'aanta.
(Tusaale ahaan, haddii aad codsato Janaayo 1, 2025, muddada aasaasiga ah waxay

Qeexidda nogon doontaa Oktoobar 2023- Sebtembar 2024.)

Erayada Shagada Caymiska: Adeegyada uu shagaale u gabto shago-bixiye ku xiran canshuurta
Muhiimka ah shaqo la'aanta.
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3. Waad awoodi kartaa oo diyaar u tahay inaad

shageyso.

Sifirfircoon ayaad shaqo u raadinaysaa.
Maskax ahaan iyo jir ahaan waad shagayn kartaa.

Sharci ahaan waxaad xaq u leedahay inaad ka
shageyso Maraykanka.

Waad diyaar u tahay inaad agbasho shaqo cusub.
Tusaale ahaan, ma lihid masuuliyado shagsiyeed oo
kaa hor istaagi kara inaad shageyso.

Lacagaha Faa'iidooyinka waxaa lagu
saleeyaa mushaharkii hore iyo dakhliga hadda jira.

Sidee baad u ogaan
doontaa haddii aad u
galanto?

Markaad codsigaaga
gudbiso, waxaan kuu soo
diri doonaa ogeysiis (ama
wargad) oo ku saabsan
go'aankeena ku saabsan
u-galmashadaada. Eeg
bogga 5 ee "Sideen U

Haddii codsigaaga la ansixiyo, waxaad u galmi doontaa inaad hesho lacagta faa'iidada
toddobaadlaha ah (WBA). Lacagta ugu badan ee toddobaadlaha ah ee gof kasta oo Nebraska ka
heli karo 2026 waa $582. Waxaan xisaabinaynaa WBA-gaaga anagoo adeegsanaya macluumaad ku
saabsan:

Muaarahaagii hore. Guud ahaan, WBA-gaaga waxaa lagu go'aamiyaa iyadoo la
agoonsado rubuca kalandarka ee xilligaaga aasaasiga ah ee aad mushaarka ugu badan
heshay. Mushaharkaaga rubuc kasta waxaa markaa loo gaybiyaa 26 si loo gaaro giimaha
faa'iidada toddobaadlaha ah (ilaa ugu badan).
Dakhligaaga hadda iyo deymahaaga. Waxaan yareyn

karnaa faa'iidooyinkaaga haddii aad haysato mid ka mid ah
kuwa soo socda:

e Mushaar magdhowga shaqgaalaha

e |lacagta fasaxa

e Magdhowyada

e Bixinta go'aanka

e Dakhliga kale (sida haddii aad shageyso waqti-
dhiman)

e \Waajibaadka taageerada carruurta ee
maxkamaddu amartay

Sidee lacagtaada
loo xisaabiyaa?

Eeg Xisaabiyaha
Faa'iidooyinka ee
bogga NEworks. Guji
Xisaabiyaha
Faa'iidooyinka > Shago
La'aanta.

e Canshuuraha federaalka ama gobolka ee la soo celiyay

e Deymaha Barnaamijka Caawinta Nafagada ee Dheeraadka ah (SNAP)

Wadarta guud ee faa' iidada aad heli karto inta lagu jiro sannadkaaga faa'iidada waa 26 jeer
lacagta faa'iidada toddobaadlaha ah, ama saddex meelood meel mushaarkaaga aasaasiga ah ee
muddada, midka ka yar yahay.

Lacagta Toddobaadlaha ah: Lacagta aad heli karto toddobaad shaqo la'aan ah

40,4
24
m Wadarta Faa' iidada: Tirada ugu badan ee faa'iidooyinka aad heli karto sanad faa'iido ah
. haddii aad shago la'aan tahay oo aad u galanto.
Qeexidda
Erayada Sannadka Faa'iidada: 12-bilood ee dalabkaaga Ul uu firfircoon yahay.
Muhiimka ah
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Sideen u codsadaa faa'iidooyinka UI?

Codso markaad shagqadaada lumiso.

Waa inaad codsataa markaad shaqo la'aan noqoto. Ma gaadan kartid faa'iidooyinka
toddobaadyada ka hor intaadan codsan. Hoos waxaan ku taxaynaa tallaabooyinka aad u baahan
tahay inaad gaadato si aad u codsato faa'iidooyinka. Hubi inaad bixiso dhammaan macluumaadka
codsiga iyo in xogtu sax tahay. Haddii taas la sameeyo waxay naga caawin doontaa inaan si dhakhso
ah u eegno codsigaaga.

Tallaabada 1: Ururi macluumaadka iyo dukumentiyada aad u baahan
tahay si aad u codsato.

Codsiga, waxaan kaa codsan doonaa faahfaahin si aan u xaqiijino cidda aad u shageysay, inta aad
kasbatay, iyo agoonsigaaga. Hubi inaad haysato dhammaan macluumaadkan ka hor intaadan
bilaabin codsiga.

Macluumaad ku saabsan naftaada, shaqo-bixiyahaaga, iyo taariikhda

shagadaada

Ku saabsan
taariikhda

shagadaada

Ku saabsan shaqgo-
Adiga

bixiyahaaga

Magaca sharciga ah oo buuxa
Lambarka Amniga Bulshada

Laysanka darawalnimada ama lambarka
kaarka agoonsiga gobolka

Taariikhda dhalashada

Cinwaanka boostada guriga oo buuxa oo
leh ZIP code

Degmada aad ku nooshahay
Lambarka telefoonka
Cinwaanka emailka

Haddii aadan ahayn muwaadin:
dukumentiyo ay bixiso Adeegyada
Muwaadiniinta iyo Socdaalka Maraykanka.

Magacyada dhammaan
shago-bixiyayaashaada
18-kii bilood ee la soo
dhaafay sida ay uga
muugdaan
warqadahaaga
mushaharka ama
foomamka W-2

Cinwaanka boostada oo
buuxa iyo lambarka
telefoonka ee
dhammaan shaqgo-
bixiyayaasha, oo ay ku
jiraan lambarka
boostada iyo magaalada
ganacsigu si rasmi ah
ugu yaallo

Taariikhaha bilowga iyo
dhammaadka
shagaale kasta, oo ay
ku jiraan bil, maalin, iyo
sanadka

Sababta aad uga
tagtay shaqgo-bixiye
kasta (shago la'aan, is-
ikhtiyaari, fasax, fasax)

Ma ka shageysay hay'ad ku meel
gaar ah?

Haddii aad ka shageysay hay'ad ku meel
gaar ah ama hay'ad shaqgaale, hay'addu
waa shaqgaalahaaga. Waa inaad bixisaa
macluumaadka hay'adda.

Hubi magaca shaqo-bixiyahaaga
wargadda mushaharkaaga!
Isticmaalka magacyada aan la jaangaadin
magaca shirkadda ee ku qoran foomka
mushaharkaaga ama W-2 waxay keeni
doontaa dib u dhac ku yimaada dib u
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Waxaan kaa codsan karnaa inaad soo gudbiso nuqullo dukumentiyo ah si ay noo xaqiijiyaan
macluumaadka ku jira codsigaaga. Nooca macluumaadka aan kaa codsan karno inaad bixiso waxaa
ka mid ah:

e Agoonsiga Sawirka e Joogitaanka Sharciga ee
e Magaca Sharciga Buuxa Maraykanka
e Taariikhda dhalashada ¢ Lambarka Amniga Bulshada

¢ Cinwaanka Waddada

Jadwalka hoose wuxuu muujinayaa dukumentiyada aad bixin karto si aad u xaqgjiijiso nooc kasta oo
macluumaad ah oo ku saabsan agoonsigaaga. Fadlan ogow in dukumentiyada aad bixiso aysan
nogon karin kuwo dhacaya ama la baabi'in karin. La soco dukumentiyada aad gudbiso. Waxaan
kaa codsan karnaa inaad mar kale gudbiso KA DIB markaad bilowdo inaad hesho faa'iidooyin.

Dukumentiyada aad gudbin karto si aad u caddeyso agoonsigaaga waxaa ka mid ah:

e Laysanka darawalnimada ama kaarka agoonsiga sawirka kale ee gobolka oo ay bixiso
Waaxda Gaadiidka (ama u dhigma)

e Baasaboorka Mareykanka (Maraykanka) ama kaarka baasaboorka

e Kaarka Socdaalka Lagu Kalsoon ee Waaxda Amniga Gudaha (tusaale, Global Entry, NEXUS,
SENTRI, FAST).

e Agoonsiga Waaxda Difaaca Mareykanka (waxaa ku jira agoonsiga ku tiirsan)

e Kaarka deganaanshaha joogtada ah

e Kaarka Amniga Bulshada

e Shahaadada dhalashada

e Agoonsi sawir ah oo ay bixiyeen gabiil si rasmi ah loo agoonsaday

e Kaarka Amarka Madaxweynaha Amniga Gudaha 12 (HSPD-12)

e Kaarka Ogolaanshaha Shagada ee Adeegyada Dhalashada iyo Socdaalka Maraykanka (I-766)

e Shahaadada Maraakiibta Ganacsiga Mareykanka
Xaalado gaar, waxaa laga yaabaa inaad u baahato inaad bixiso macluumaad ama dukumiinti
dheeraad ah si aan u eegno codsigaaga. Waxaad ka heli doontaa ogeysiis annaga oo kuu sheegaya

macluumaadka ama dukumentiyada aad u baahan tahay inaad bixiso. Jadwalka hoose wuxuu
muujinayaa tusaalooyin ka mid ah xaaladaha noocan ah.

Dukumentiyada Xaaladaha Gaarka ah

Haddii aad... Waxaad u baahan tahay inaad bixiso:

Wuxuu ka baxay adeegga Milatariga Waraagahaaga bixitaanka (foomka DD 214 Xubin #4).
Mareykanka 18-kii bilood ee la soo
dhaafay

Waxaa shaqaaleysiiyay dowladda Foomkaaga Standard Form 8 ama Standard Form 50.
federaalka 18-kii bilood ee la soo
dhaafay
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Diyaar u noqo inaan weydiino haddii aad rabto...

1. Hel ogeysiisyo iyo isgaarsiin email ama boosto.

— Waxaan kuu soo diri doonaa email marka aan wax cusub ku soo dirno akoonkaaga. Hubi
inaad si sax ah u higgaaddo cinwaankaaga email-ka. Fiiri email-kaaga marar badan (ugu
yaraan toddobaadkiiba).

- Woaxaad beddeli kartaa sida aad u hesho wargadaha wakhti kasta adigoo beddelaya
akoonkaaga online-ka ah ee NEworks. Ogow sida loo abuuro akoonkaaga NEworks bogga 13.

2. Hel lacagaha faa'iidada adigoo adeegsanaya deebaajiga tooska ah ama kaarka debit-ka
hore loo bixiyay.

- Haddii aad doorato deebadgjiga tooska ah, waxaan u diri doonaa wareejin lacag
elektaroonik ah akoonkaaga jeeg ama kaydka. Waxaad u baahan tahay inaad na siisaa
lambarrada akoonkaaga iyo jidka bangigaaga. Waxaad macluumaadkan ka heli kartaa hoose
ee jeegagaaga wargadda ama adigoo la xiriiraya bangigaaga. Eeg Lifaaga C si aad u hesho
hubin tusaale ah oo kaa caawinaysa inaad hesho lambarrada waddooyinka iyo xisaabta.

- Haddii aad doorato kaarka debit-ka ee prepaid ah, waxaad heli doontaa US Bank
ReliaCard boostada. Uma baahnid jeeg deyn ama

akoon bangi. Waxaan si toos ah ugu shubi doonaa Ma qabtaa su'aalo dheeraad ah

lacagtaada kaarka. Waxaad u isticmaali kartaa si aad oo ku saabsan US Bank

wax U iibsato, lacag u helto, iyo bixinta biilasha meel ReliaCard?

kasta oo agbala kaararka Visa. Ka bixitaanka lacagta Wax badan ka baro

ATM-yada U.S. Bank ama MoneyPass waa bilaash. https://www.prepaidmaterials.

Waxaa laga yaabaa in laguu gaado lacag bangiyo kale. com/content/dam/prepaidmat
erials/usbankreliacard/docume

3. Ka jar canshuuraha federaalka iyo gobolka lacagtaada nts/USB-ReliaCard-Visa-MC-
toddobaadlaha ah. Generic-FAQ.pdf.

Faa'iidooyinka shaqgo la'aantaada waxaa canshuur lagu
gaado dowladaha federaalka iyo gobollada.

- Haddii aad go'aansato in canshuuraha federaalka la joojiyo, NDOL waxay ka jari
doontaa 10 boqolkiiba lacagtaada toddobaadlaha ah.

- Haddii aad go'aansato in canshuuraha gobolka la joojiyo, NDOL waxay ka jari doontaa 5
bogolkiiba lacagtaada toddobaadlaha ah.

- Haddii aad doorato inaadan canshuuraha federaalka laga qaadin, waxaad mas'uul ka
nogon doontaa lacagta buuxda ee canshuurta la geliyo dhammaadka sanadka. La xiriir
Adeegga Dakhliga Gudaha (IRS) ama khabiirkaaga canshuuraha haddii aad gabto su'aalo
ku saabsan canshuuraha lacagaha shaqgo la'aanta ah.

- Ugu dambeyn Janaayo 31, NDOL waxay soo saari doontaa Foomka IRS 1099-G oo
muujinaya guud ahaan faa'iidooyinka aad heshay sanadkii hore iyo canshuuraha dakhliga
federaalka iyo gobolka ee la hayay. Haddii aad doorato inaad hesho 1099-G-gaaga
boostada, waxaan u diri doonaa cinwaankaaga ugu dambeeyay ee la yagaan, sidaas
darteed cinwaankaaga ku hay warbixin cusub akoonkaaga NEworks.nebraska.gov. Waxaad
arki kartaa oo daabaci kartaa foomkaaga 1099-G online-ka NEworks.nebraska.gov.
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Tallaabada 2: Codsigaaga ku diiwaangeli online-ka NEworks.

Diyaar ma u tahay inaad codsato? Waxaad codsi online ku diiwaangelin kartaa adigoo
isticmaalaya kombiyuutarkaaga ama taleefankaaga. Si aad u diiwaangeliso adigoo
adeegsanaya taleefankaaga, soo dejiso app-ka moobilka NEworks.

Haddii aadan haysan internet, ama aad leedahay naafonimo u baahan tiknoolajiyad
caawimaad ah, fadlan boogo xarunta shagada ee deegaankaaga si aad u hesho
caawimaad. Si aad u hesho xarun shago oo kugu dhow, fadlan boogo

dol.nebraska.gov/ContactUs.

Tilmaamaha ku saabsan diiwaangelinta online-ka:
1. Tag NEworks.nebraska.gov.

2. Guji badhanka jaalaha ah ee "Sign In/ Register" ee kor u
eeg bogga.

3. Hoos u rog oo guji "Individual."

4, Akhri Heshiiska Asturnaanta. Haddii aad ku raacsan
tahay, guji "l Agree."

5. Shaanadda Nooca Diiwaangelinta Shagsiyeed, guji
"Comprehensive Registration."

6. Shaashadda Insurance Shaqgo La'aanta, guji
"Haa" si aad u muujiso inaad rabto inaad codsato dalabka
hore.

7. Akhrifariinta soo dhaweynta, kadibna guji "Next.

8. Raactilmaamaha inta ka dhiman diiwaangelinta.
Waxaad u baahan doontaa inaad bixiso dhammaan
macluumaadka ku goran bogagga 5-6, iyo sidoo kale
xogta kale ee tirakoobka.

a. Sidoo kale waa inaad abuurtaa username iyo
password oo aad doorato su'aalaha amniga.

Waa maxay NEworks?

NEworks waa madal
online ah oo bixisa
waayo-aragnimo
ammaan ah oo shakhsi
ah oo dadka Nebraska
ah siay u helaan
faa'iidooyinka shaqo
la'aanta iyo caawinta
raadinta shago. Waa
inaad leedahay akoon
NEworks ah si aad u
codsato una hesho
gunnooyinka shaqgo
la'aanta.

Ma u baahan tahay
caawimaad dheeraad ah?

Booqgo boggayaga si aad
u hesho hagitaan

tallaabo-tallaabo ah oo
ku saabsan sida loo
codsado online.

b. Waxaad awoodi doontaa inaad sawir ama fayl ka mid ah dukumentiyada loo

baahan yahay inta lagu jiro habka diiwaangelinta.

Haddii macluumaadkaaga xiriirka isbeddelo, cusbooneysii akoonkaaga.
Haddii aad guurto ama aad beddesho lambarkaaga telefoonka ama email-ka

kadib markaad codsato, si dhagso ah u cusbooneysii macluumaadkaaga. Waxaa
laga yaabaa inaadan helin isgaarsiinta ama lacagtaada faa'iidooyinka waqtigeeda
haddii aanan haynin xogta saxda ah. Habka ugu fudud ee aad macluumaadkaaga

cusbooneysiin karto waa akoonkaaga NEworks.
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Tallaabada 3: Go'aan ka hel codsigaaga qiyaastii 3 toddobaad

gudahood.
Ma u baahan tahay
caawimaad toos ah oo
ku saabsan
sheegashadaada
shaqgo la'aanta?

Markaad codsigaaga gudbiso, waxaan dib u eegi doonaa oo
go'aamin doonaa haddii aad u galantay gunnooyinka shago
la'aanta. Tani waxay gqaadan kartaa ilaa 21 maalmood.

Inta aan dib u eegayno codsigaaga, ma heli doontid lacag
bixinta faa'iidooyinka, laakiin waa inaad gudbisaa
sheegashooyin toddobaadle ah inta lagu jiro toddobaadyadaas
si aad u hesho lacag bixinta haddii aan go'aansano inaad xag u

Boogo xarunta shagada si
aad uga caawiso gudbinta
sheegashadaada hore ama

leedahay. toddobaadlaha ah. Ka hel
Hoos waxaa ku goran faahfaahinta waxa aad sameyn lahayd xarun kugu dhow
inta aad sugayso go'aan iyo waxa laga filan karo markaad boggayaga

go'aan hesho.

Maxaad sameynaysaa inta aad sugayso go'aan

Bilow inaad isla markiiba gudbiso sheegashada toddobaadlaha ah.

Waa inaad bilowdaa inaad codsato sheegashooyin toddobaadle ah inta aad sugayso. Haddii aan
oggolaano codsigaaga, waxaad heli doontaa faa'iidooyinka oo kaliya toddobaadyada aad codsi
toddobaadle ah gudbisay.

Sharciga Nebraska wuxuu ku gasbaa inaad gabato muddo sugitaan hal toddobaad ah kadib
markaad gudbiso codsi cusub oo faa'iidooyin ah. Toddobaadka sugitaanka waa usbuuca ugu
horreeya ee aad codsato bixinta faa'iidooyinka oo aad buuxiso dhammaan shuruudaha u-galmka.
Ma heli doontid lacagaha faa'iidada usbuucan ugu horreeya, laakiin weli waa inaad codsataa lacag
bixinta usbuucan. Ha dib u dhigin codsiga lacagaha dhammaan toddobaadyada aad shago la'aan
tahay.

Eeg "Waa maxay Sheegasho Todobaadle? Sideen u gudbiyaa dacwad toddobaadle ah?" bogga 16
wixii macluumaad dheeraad ah.

Dib u eeg dhammaan isgaarsiinta oo ka jawaab codsiyada macluumaadka ka hor waqtiga kama
dambaysta ah.

lyadoo ku xiran sida aad u sheegtay inaad rabto inaad hesho farriimo, waxaad heli doontaa
macluumaad dheeraad ah boosto ama email. Waxaan kuu soo diri karnaa noocyada isgaarsiinta ee
s00 socda:

¢ Xuquuqda Faa'iidooyinka iyo Mas'uuliyadda: Markaad codsato, waxaan kuu soo diri doonaa
wargaddan macluumaadka si aan kuu ogeysiiyo inaan helnay codsigaaga. Waxay kuu sheegi
doontaa waxa aad u baahan tahay inaad sameyso iyo sida aad u galmi karto faa'iidooyinka.

e Codsiga Macluumaad: Waxaad heli doontaa ogeysiiskan haddii aan u baahanahay
macluumaad dheeraad ah si aan u go'aamiyo haddii aad u gqalantay inaad hesho faa'iidooyin.
Fadlan hubi inaad ka jawaabto codsiyadan waqgtiga kama dambaysta ah ee |a siiyay. Haddii
aadan samayn, ma ansixin karno codsigaaga.

i
m Toddobaadka sugitaanka: Toddobaadka ugu horreeya ee aad u galantay
. gunnooyinka shaqgo la'aanta kadib codsiga. Ma heli doontid wax lacag ah oo
%er:;;cilc;a faa'iido ah usbuucan, laakiin weli waa inaad codsataa dacwad toddobaadle ah.
Muhiimka ah
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Fahamka go'aanka codsigaaga
Waxaad heli kartaa laba ogeysiis go'aamin ah oo ku saabsan sheegashadaada:

e Go'aan lacageed. Ogeysiiskan wuxuu kuu sheegi doonaa haddii aad mushaar ku filan heshay si
aad u buuxiso shuruudaha u-galmitaanka lacagta. Ogeysiiska waxaa ku jira faahfaahin ku
saabsan:

— Mushaharka ay shago-qoeyayaashaadu kuu soo sheegeen iyo in NDOL ay u
isticmaashay xisaabinta u-galmitaanka faa'iidada iyo gadarka. Si taxaddar leh u eeg
macluumaadka mushaharkaaga. Haddii macluumaad aan sax ahayn ama magan,
waxaad online ku gudbin kartaa cabasho mushaarka adigoo adeegsanaya akoonkaaga
NEworks.

— Qiimaha faa'iidada toddobaadlaha ah iyo tan ugu badan haddii aad u galanto.

e Go'aamin haddii aad buuxiso shuruudaha u-qalmitaanka aan lacagta ahayn. Xasuuso in u-
galmitaanka faa'iidooyinka ay sidoo kale ku xiran tahay sababta aad shaqo la'aan u tahay iyo
haddii aad awood u leedahay oo aad diyaar u tahay shaqo (eeg bogagga 7-8 si aad u hesho
faahfaahin dheeraad ah). Ogeysiiskan wuxuu kuu sheegi doonaa haddii aad buuxiso
shuruudaha dheeraadka ah.

Caadiyan waxaad heli doontaa ogeysiiskan haddii NDOL ay su'aalo ka gabto marka ay dib u
eegayso sheegashadaada oo ay u gudbiso garsooraha si dib loo eego. Faahfaahin dheeraad ah
ka eeg gaybta "Fahamka Habka Garsoorka" ee hoose.

Haddii aadan ku raacsanayn go'aanka, waad racfaan u gudbin kartaa. Eeg "Sideen racfaan u
qgaadaa go'aan ku saabsan sheegashadayda?" bogga 22 si aad u hesho macluumaad dheeraad ah
00 ku saabsan sida loo gudbiyo racfaan.

Fahamka Habka Xukunka

Garsoorka waa habka ay NDOL u isticmaasho xallida su'aalaha ku saabsan u-galmitaanka
faa'iidooyinka Ul. NDOL waxay sheegashadaada u gudbin kartaa garsoore haddii ay su'aalo ka gabto
u-galmashadaada. Eeg Lifaaga B si aad u aragto liiska suurtagalka ah ee u-galmitaanka iyo arrimaha
kala soocidda.

Inta lagu jiro xukunka, garsooraha wuxuu go'aan ka gaari doonaa sheegashadaada iyadoo la
adeegsanayo dhammaan macluumaadka la heli karo, oo ay ku jiraan macluumaadka adiga, shaqo-
bixiyayaashaada, iyo mararka gaar ilo kale. Hubi inaad wagtigeeda ku jawaabto wicitaannada
telefoonka, emailada, ama wargadaha aad ka heli karto garsoore.

Xasuuso inaad sii waddo gudbinta sheegashooyinka toddobaadlaha ah inta sheegashadaadu
sugayso xukun. Haddii aan go'aansano inaad u galantay, waxaa laga yaabaa inaad hesho lacag hal
mar ah toddobaadyada aad dalbatay.

+

)
,\‘\:1’ +

m Go'aan: Go'aan laga gaaray sheegashadaada.
Qeexidda  Xukunka: Habka NDOL ay isticnaasho si ay u xalliso su'aalaha ku saabsan u-
Erayada galmitaanka faa'iidooyinka Ul ee sheegashada.
Muhiimka ah
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Waa maxay sheegasho todobaadle ah? Sideen u
gudbiyaa dacwad toddobaadle ah?

Waa inaad gudbisaa sheegashooyin toddobaadle ah si aad u hesho bixinta faa'iidooyinka

Toddobaad kasta oo aad shaqo la'aan tahay oo aad rabto inaad hesho faa'iidooyin, waa inaad
codsataa dacwad toddobaadle ah. Gudbinta codsi ku saabsan faa'iidooyinka toddobaadlaha ah iyo
ku darista macluumaadka la codsaday waxaa loo yagaan "gudbinta dalabka."

Dalabka toddobaadlaha ah, waxaad codsan doontaa bixinta faa'iidooyinka. Waxaad sidoo kale
caddeyn doontaa inaad weli shaqgo la'aan tahay oo aad buuxiso dhammaan shuruudaha aad u
hesho gunnooyinka shaqgo la'aanta. Waxaad toddobaadle ku gudbin kartaa dacwadaha internetka
ee NEworks.

Diyaarso inaad diiwaangeliso sheegashadaada toddobaadlaha ah

Go'aanso haddii aad dakhli lahayd toddobaadkaas.

U sheeg mushaar kasta oo la bixiyo, ama la bixin karo, inta aad shaqgo la'aan tahay. Tani waxay ka
mid tahay mushaar ka timaadda magdhawga shagaalaha, go'-go', ama hawlgabka, iyo sidoo kale
dakhliga sida mushaarka, tip-ka, komishanka, iyo gunnooyinka cuntada ama hoyga.

¢ Waxaad u baahan tahay inaad soo sheegto mushaarka markaad gudbinayso
sheegashadaada toddobaadlaha ah. Waa inaad soo sheegtaa mushaarkaaga guud (wadarta ka
hor canshuuraha iyo dhimista kale). Eeg Lifaaga D si aad u aragto tusaalaha mushaharka iyo
tilmaamaha sida loo xisaabiyo mushaarka guud.

¢ Waa inaad soo sheegtaa mushaharka usbuuca aad shaqada qabatay, xitaa haddii aadan
helin lacagta shaqgada ilaa dambe.

e Haddii ay jirto usbuuc aad ka hesho lacag ka badan lacagta faa'iidada toddobaadlaha, ma heli
doontid gunnooyinka toddobaadkaas.

Dacwadda Todobaadlaha ah: Codsi aad toddobaad kasta u baahan tahay inaad
hesho lacagta faa'iidada iyo inaad xagiijiso inaad weli shago la'aan tahay oo aad
buuxiso dhammaan shuruudaha u-galmka.

+

N2 Mushaharka: Mushaar kasta oo lagu bixiyo ama laguu bixiyo inta aad shago
m la'aan tahay. Tani waxay ka mid tahay mushaar ka yimmaada magdhawga
Qeexidda shagaalaha, go'aaminta shagaalaha, fasax, ama hawlgab, iyo sidoo kale
Erayada mushaarka, talooyinka, komishannada, ama gunnooyinka ka yimaada shaqgo gayb
Muhiimka ah 2haan ama iskiis u shageysato.

Mushaharka Guud ee Mushaharka: Mushaharka guud ka hor inta aan
canshuuraha la jarin iyo dhimista kale.

N|Shaqo la'aan Buugga Caymiska ee Shaqaalaha Shaqo La'aanta ah ee Nebraska



Gudbi sheegashadaada toddobaadlaha ah ka dib marka toddobaad kasta oo sheegasho uu

dhammaado.

Waxaad gudbin kartaa codsi toddobaadle ah oo ku

saabsan faa'iidooyinka marka toddobaadku Talo xirfadeed: Dooro isla
dhammaado. Toddobaadka sheegashada wuxuu maalintaas toddobaadkii si aad u
bilaabmaa Axadda wuxuuna dhammaadaa Sabtida. gudbiso sheegashooyin
Waxaad diiwaangelin kartaa sida ugu horreysa toddobaadle ah

Axadda usbuucii hore. Waa inaad codsataa ka hor

Dooro isla waqgtiga toddobaad kasta si
dhammaadka usbuuca (Sabtida) ee usbuucii hore. 's'a wagtig :

aad u gudbiso sheegashadaada
Kadib waqtigaas kama dambaysta ah, waxaan diidi toddobaadlaha ah, oo u gudbi sida

doonaa sheegashadaada toddobaadlaha ah ilaa aad
caddeyn karto in daah-gudbinta ay sabab ka baxsan tahay awooddaada.

Eeg bogga 13 tusaale ahaan wareegga afarta toddobaad ee bilowga ah kadib markii sheegashada
uu codsado marka hore. Tusaalahan wuxuu muujinayaa goorta aad tahay inaad codsato
sheegashooyinka toddobaadlaha ah iyadoo lagu saleynayo taariikhda aad dacwaddaada hore
gudbisay waxayna sharxaysaa toddobaadka sugitaanka.

Diiwaangeli sheegashadaada toddobaadlaha ah online.

Waxaad codsan kartaa sheegashooyin toddobaadle ah online adigoo adeegsanaya NEworks. Eeg
Lifaaga E si aad u hesho tilmaamo faahfaahsan oo ku saabsan sida loo gudbiyo sheegashooyinka
toddobaadlaha ah ee online-ka.

Go'aamada ku saabsan sheegashadaada toddobaadlaha ah

Haddii aan diidno sheegashadaada toddobaadlaha ah, waxaad heli doontaa ogeysiis go'aamin.
Ogeysiiska wuxuu la mid nogon doonaa kii aad ka heshay codsigaaga sheegashada hore. Ogeysiiska
ayaa sharxi doona:

e Sababta diidmada.

e Sida loo gudbiyo racfaan haddii aadan ku raacsanayn go'aanka. Eeg bogga 17 si aad u hesho
faahfaahin ku saabsan racfaannada.

Haddii aan ansixno sheegashadaada toddobaadlaha ah, waxay gaadan kartaa maalmo shago oo
badan si loo helo lacagtaada. Marka sheegashadaada la farsameeyo, waxaad ka arki kartaa lacagta
faa'iidada toddobaadlaha ah ee Warbixinta Codsiyada Adeegyada Shaqo La'aanta ee NEworks.

Xasuuso inaad isla markiiba bilowdo gudbinta sheegashadaada
toddobaadlaha ah.

Toddobaadka ugu horreeya markaad codsato waa usbuuca sugitaanka. Waa inaad
codsataa dacwad toddobaadle ah usbuuca sugitaankaaga inkastoo aadan heli doonin
faa'iidooyinka usbuucan. Sharciga Nebraska wuxuu gabtaa toddobaadka sugitaanka.

Xasuuso in ay gaadan karto ilaa 3 toddobaad si aan u eegno codsigaaga hore. Inta
lagu jiro waqgtigan, waa inaad dacwadaha toddobaadle gudbisaa. Haddii aan ansixino
codsigaaga, waxaan ka shageyn karnaa lacag badan isla waqgtigaas.
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Tusaalaha Dacwadda Bilowga ah iyo Jadwalka Dacwadda Todobaadlaha:

Jane waxay shagadeeda lumisay 3-dii Abriil. Wagtiga ugu horreeya ee ay codsan karto gunnooyinka shago la'aanta waa

isla maalintaas.

Toddobaadka 1: Jane waxay codsatay gunno shaqo la'aan ah 3-da Abriil. Waxaan u aragnaa Axadda, Abriil 1inay tahay
maalinta koowaad ee Todobaadka 1si loo helo dalabka shago la'aanta Jane.

Isniin

Talaadada

3

Jane
shagadeeda
way lumisay.
Waxay
gudbisay
codsigeeda.

Khamiis

Tani waa usbuuca sugitaanka Jane.

Toddobaadka 2: Jane waa inay bilowdaa diiwaangelinta sheegashooyinkeeda toddobaadlaha ah. Waxay dacwad u
gudbin kartaa Todobaadka 1 ugu dhagsaha badan Axadda, Abriil 8. Inkastoo Jane ay tahay inay codsato dacwad
toddobaadle ah usbuuca 1, ma heli doonto lacag faa'iido ah. Usbuuca 1 waa usbuuceeda sugitaanka. Maalinta ugu
dambeysa ee Jane ay codsan karto Usbuuca 1 waa Sabtida, Abriil 14 (7 maalmood kadib dhammaadka Todobaadka 1).

8

Maalinta
koowaad Jane
waxay codsan
kartaa dalabka
toddobaadlah
aahee
Todobaadka 1.

Isniin

9

Tani waa usbuucii ugu horreeyay ee J

Talaadada

10

Arbaco

n

hacha faaliidanvin

Khamiis

12

ane laga yaabo

Jimce

13

14

Maalinta ugu
dambeysa
Jane waxay
codsan kartaa
codsi
toddobaadle
ah usbuucal.

Usbuuca 3: Jane waxay codsan kartaa sheegasheeda toddobaadlaha ah ee Todobaadka 2 ugu dhagsaha badan
Axadda, Abriil 15. Haddii ay buuxiso dhammaan shuruudaha u-galmidda, waxay heli doontaa lacag usbuucan. Jane waxay
haysataa ilaa Sabtida, Abriil 21 si ay u diiwaangeliso toddobaadkan. Haddii aysan sidaas samayn, waxaan diidi doonaa
sheegashadeeda usbuuca 2aad, mana heli doonto lacag faa'iido ah.

15

Maalinta
koowaad Jane
waxay codsan
kartaa codsi
toddobaadle
ah usbuuca 2.

Isniin

16

Talaadada

17

Arbaco

18

Khamiis

19

Jimce

20

21
Maalintii ugu
dambeysay
Jane waxay
codsan kartaa
dalab
toddobaadle
ah usbuuca 2.

Toddobaadka 4: Jane waxay dacwad ka gudbin kartaa Usbuuca 3 ugu dhagsaha badan Axadda, Abriil 22. Waxay
haysataa ilaa Sabtida, Abriil 28 (7 maalmood) si ay u diiwaangeliso toddobaadkan.

22

Maalinta
koowaad Jane
waxay codsan
kartaa dalabka
toddobaadlah
a ah usbuuca
3.

Isniin

23

Talaadada

24

Arbaco

25

Khamiis

26

Jimce

27

28
Maalintii ugu
dambeysay
Jane waxay
codsan kartaa
dalabka
toddobaadlah
a3.
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Sideen u galmaa faa'iidooyinka?

Waxaan dib u eegi doonaa sheegasho kasta oo toddobaadle ah si aan u go'aansano haddii
aad weli u galantay faa'iidooyinka usbuucaas gaarka ah. Si aad u hesho faa'iidooyinka
toddobaad kasta, waa inaad buuxisaa shuruudaha soo socda.

Awood iyo diyaar u nogoshada

shaqgada. ..

q Maxaa dhacaya haddii aanan
Waa inaad awood u yeelataa oo diyaar u awoodin ama aanan diyaar u
tahay inaad shageyso toddobaad kasta oo ahayn inaan shaqeeyo hal
aad codsato magdhawda shaqgo la'aanta. usbuuc?

Tani waxay ka dhigan tahay inaad tahay: Haddii aadan awoodin ama
. . . aadan diyaar u ahayn inaad
* Maskax, jir ahaan, iyo sharci ahaan shageyso usbuuc gaar ah, waxaa
shageyn kara. laga yaabaa inaad u baahato
o Diyaar u ah inaad agbasho shaqo inaad keento caddeyn ama

haddii aad dalab hesho. Tusaale ahaan,
ma lihid masuuliyado shagsiyeed oo kaa hor istaagi kara inaad shageyso.

g’% Si firfircoon shaqo u raadi.

Waa inaad si firfircoon u raadisaa shago
toddobaad kasta si aad u sii ahaato xaq u leh | Talo Wanaagsan: Diiwaangeli

bixinta faa'iidada. Shuruuddan waxaa laga hawlahaaga dib-u-shaqeynta.
dhaafi karaa haddii aad ku jirto shaqo joojin Waxaad u baahan tahay inaad
ku meel gaar ah oo leh taariikh rasmi ah oo faahfaahin ka bixiso hawlahaaga
ku laabashada shagada 112 maalmood (16 dib-u-shaqeynta ee

) sheegashadaada toddobaadlaha
toddobaad) gudahood laga bilaabo ah. Boogo dol.nebraska.gov si aad

taariikhda shaqo joojintaada, oo ku xiran
warshado gaar ah, xubin ka tahay hoolka shagaaleysiinta ururka, ama aad ku jirto
barnaamij tababar xirfadeed ama ansixin ah.

Dhammee ugu yaraan shan hawlood oo dib-u-shaqaaleyn ah
toddobaadkiiba. Eeg bogga 15 si aad u hesho tusaalooyin hawlaha dib-u-
shageynta la agbali karo.

e Waxaad muujisaa inaad si firfircoon shago u raadineyso adigoo sameynaya
ugu yaraan shan hawlood oo dib-u-shaqo ah toddobaadkiiba. Hawl dib-u-
shaqgo celin ah waa fal ku jira gaybaha bogga xiga kaas oo kaa caawinaya
inaad hesho shaqo ku habboon.
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¢ Ugu yaraan laba ka mid ah shanta hawlood ee dib-u-shaqgaaleynta waa in
ay noqgdaan codsi shaqo ku habboon.

4

‘\‘\i.'f‘ Hawlaha Shaqgo Bixinta: Hawlaha ka socda gaybaha bogga 15 ee kaa caawinaya
m inaad shago ku habboon hesho.

Qeexidda  Shaqo ku habboon: Shago la jaangaadaysa tababarkaaga hore ama waayo-
Erayada aragnimadaada shaqo, heerka xirfadeed, iyo mushaharkii hore.

Muhiimka ah

Tusaalooyinka hawlaha dib-u-shaqgaaleysiinta ee loo tixgeliyo shuruudaha
raadinta shagada Ul
Waxaad u baahan tahay inaad sameyso 5 hawlood oo dib-u-shaqo ah toddobaadkii si aad u

sii ahaato xaga Ul. Ugu yaraan 2 ka mid ah 5-taas waa in ay nogdaan codsi shago ku
habboon.

°® o Ka gaybgalka dhacdooyinka dib-u-shaqeynta ee la xiriira
P“d 1. Kalfadhiga dib-u-shagaaleynta ee Waaxda Shagada Nebraska

2. Carwo shaqgo
3. Fasal gorista CV si loo diyaariyo CV loogu talagalay codsiyada shagada

4. Fasallada xirfadaha raadinta, agoon isweydaarsiyo, ama naadiyada
shagada

5. Dhacdo shabakad oo la kafaala gaaday oo ku saabsan xirfaddaada ama
warshaddaada

6. Qaadashada imtixaannada xirfadaha iyo danaha ee ay bixiso Waaxda
HEA Shagada Nebraska, kulliyadaha bulshada, ama kulliyadaha ama
jaamacadaha la agoonsan yahay si loo ogaado xirfad cusub oo shago ah

@ Agoonsiga meelaha xiisaha leh
N=

7. Kulan la-taliye xirfadeed

8. Ku biirista urur xirfadeed oo ku jira xirfaddaada ama warshaddaada

Agoonsiga shaqooyinka

9. Raadinta shagooyinka internetka (iyadoo la adeegsanayo bangiyada
shaqgooyinka sida Indeed, Monster, ama NEworks) ama daabacaadaha
ganacsiga (bixi URL iyo taariikhda la helay)

10. La xiriirka shaqo-bixiyeyaasha si loo diyaariyo wareysiyo shago
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1. Codsashada online-ka bogga shaqo-bixiyaha ama bangiyada shagada

N Codsashada shaqooyinka
é (tusaale, Indeed, Monster)

12. Codsashada shaqgo iyada oo loo marayo NEworks.nebraska.gov

13. Boogashada goobta ganacsiga ee shago-bixiyaha si loo buuxiyo codsi
shaqgo

Imtixaannada shaqo gelinta
10 . .
Tﬂ-‘- 14. Imtixaanka adeegga rayidka

15. Qaadashada imtixaanka ka hor shagada codsiga shagaale

Xasuuso inaadan heli doonin faa'iidooyinka toddobaadyo kasta oo aadan dhamaystirin
hawlaha dib-u-shaqaaleysiinta loo baahan yahay.

Ka qaybgal barnaamijka Adeegyada Shaqaaleynta (NEres)
haddii laguu doorto.

NEres waxaa loogu talagalay in lagu caawiyo shaqgaalaha shaqgo la'aanta ah inay
shago helaan. Haddii aad hesho ogeysiis ah in laguu doortay NEres, waa inaad
ka qayb qaadataa barnaamijka si aad u sii ahaato xaga gunnooyinka shaqo
la'aanta. Toddobaad kasta oo aadan ka gayb gaadan barnaamijka NEres, waxaa
laga yaabaa in lagaa diido inaad hesho gunnooyinka shaqgo la'aanta.

NEres waxaa ku jira kulan khasab ah oo kaligiis ah oo lala yeesho tababaraha
shagada. Qaar ka mid ah adeegyada ay NEres bixiso waxaa ka mid ah:

¢ Qiimaynta Xiisaha Shagada
e Qorshayaasha Shago ee Shagsiga ah

e Dib u eegis ku saabsan Dalabkaaga Shago La'aanta

Ma xiisaynaysaa inaad wax badan ka ogaato NEres?

Macluumaad dheeraad ah ka hel NEres boggayaga:
dol.nebraska.gov/ReemploymentServices/Training/ReemploymentProgram.
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Sideen racfaan u gaataa go'aan ku saabsan
sheegashadayda?

Waxaad xaq u leedahay inaad racfaan ka qaadato go'aamada ku
saabsan sheegashadaada.

Haddii aadan ku raacsanayn go'aanka ku saabsan sheegashadaada gargaarka shaqo la'aanta, waad
racfaan gudbin kartaa. Racfaan waa codsi rasmi ah oo ku saabsan dib-u-eegis iyo dib-u-eegis
go'aanka. Shagaalahaagu sidoo kale wuu racfaan gudbin karaa haddii uu diiday go'aan.

Tusaale ahaan, waxaad racfaan gudbin kartaa haddii wargadda go'aaminta ee aad hesho ay
sheegtay inaadan u galmin gunnooyinka shaqo la'aanta, laakiin aad aaminsan tahay inaad u
galanto. Warqadaha go'aaminta waxay yeelan doonaan tilmaamo sida loo gudbiyo racfaan.

Dhageysiga racfaanka waa bilaash, gareenna looma baahna, inkastoo lagugu matalayo
kharashkaaga. Dhageysiga racfaanka waxaa lagu gabtaa telefoon ama wicitaan shir muuqgaal ah.

Hubi inaan helno racfaankaaga 20 maalmood gudahood laga bilaabo taariikhda warqaddaada.

Racfaankaaga waa inuu nagu soo gaaraa ka hor taariikhda codsiga ee lagu xusay wargadda
go'aaminta. Waqtiga kama dambaysta ah ee racfaanka waa 20 maalmood kadib taariikhda
wargadda.

Racfaankaaga, waa inaad bixisaa sababta aad go'aanka racfaan u gaadayso iyo xagiigooyin ama
dukumentiyo taageeraya racfaankaaga.

Dacwaddaada ku gudbi online-ka NEworks ama email, fax, ama boosto.

NEworks waa habka ugu dhaqgsaha badan ee lagu gudbiyo racfaan.

Gali akoonkaaga NEworks NEworks.nebraska.gov si aad racfaankaaga u gudbiso. Eeg Lifaaga E si
aad u hesho tilmaamo tallaabo-tallaabo ah oo ku saabsan sida loo gudbiyo racfaan online.

Haddii aadan heli karin NEworks, waxaad racfaan ku gudbin kartaa email, fax ama boosto.

Email: Fax: Boostada:
NDOL.Appeals@nebraska.gov 402-471-1734 Maxkamadda Racfaanka
Nebraska

Sanduuga Boostada 98941
Lincoln, NE 68509-8491
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m Racfaan: Codsi rasmi ah oo lagu doonayo in go'aan ku saabsan sheegashadaada

gunnooyinka shaqgo la'aanta la eego lana eego marka adiga ama shaqgo-

Qeexidda goeyahaagii hore aad ka soo horjeedaan go'aanka.

Erayada

Faham waxa dhaca ka dib markaad racfaan gudbiso.

Markaad racfaankaaga gudbiso, waxaad heli doontaa ogeysiis xaqiijin iyo
dhegeysi.
Maxkamadda Racfaanka Nebraska waxay kuu soo diri doontaa xaqiijin goraal ah in ay

heleen racfaankaaga. Waxay sidoo kale ogeysiin doonaan qof kasta oo daneynaya (sida
shagaalahaagii hore).

Maxkamadda Racfaanka ayaa markaas jadwaleyn doonta dhageysi racfaan. Waxay u diri
doonaan Ogeysiis Dhegeysi si ay adiga iyo kuwa daneynaya loogu sheego taariikhda iyo
wagtiga dhageysiga. Hubi inaad si taxaddar leh u akhrido oo raacdo tilmaamaha ku jira
Ogeysiiska Dhegeysiga. Dhageysiga waxaa lagu qabtaa Zoom. Ogeysiiska wuxuu ka
koobnaan doonaa:

e Taariikhda iyo waqtiga dhageysiga.

e Arrimaha la go'aamin doono. Sii wad gudbinta

. sheegashooyinka
e Tilmaamaha sida loo ka gayb galo dhageysiga, toddobaadlaha ah inta
loo gudbiyo caddeyn (ama caddeyno), iyo racfaankaaga la sugayo!
codsato sii socod ama isu diyaarin. Waa inaad sii wadataa gudbinta
e Tallaabooyin aad gaadi karto si aad ugu diyaar dacwadaha toddobaadlaha ah

inta racfaankaaga uu socdo.

garowdo dhageysiga. Haddii go'aanka racfaanka uu

e Foomka Agoonsiga Dhageysiga Racfaanka oo
aad tahay inaad isla markiiba buuxiso oo soo
celiso.

Dhageysiga, waxaad soo bandhigi kartaa macluumaad si aad u taageerto
kiiskaaga.

Waxaad sidoo kale weydiin kartaa su'aalo oo aad uga jawaabi kartaa gofka kale. Maadaama
aad tahay qofka racfaanka gudbiyay, waa inaad ka gayb gashaa dhageysiga. Haddii aadan
imaan, waxaan diidi doonaa racfaankaaga.
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Kadib dhageysiga, waxaad heli doontaa ogeysiis ku saabsan go'aanka
dhageysiga.

Ogeysiiska wuxuu muujin doonaa in sarkaalka dhageysiga uu go'aansaday inuu go'aanka
NDOL sidii uu yahay sii hayo ama go'aanka la beddelo. Ogeysiiska sidoo kale wuxuu ku dari
doonaa tilmaamo ku saabsan waxa la sameeyo haddii aadan ku raacsanayn go'aanka.

¢ Haddii go'aanka racfaanka uu kugu jiro dhinacaaga, uma baahnid inaad wax kale
sameyso. Waxaan ka shageyn doonaa bixinta dacwadaha toddobaadlaha ah ee aad

gudbisay inta racfaankaaga uu sugayo.
¢ Haddii aadan ku raacsanayn go'aanka racfaanka, waxaad haysataa laba doorasho:

1. Codsiga dib-u-eegista: Waxaad codsan kartaa in Maxkamadda Racfaanka ay dib
u eegto go'aankeeda. Waa inay helaan codsigaaga 10 maalmood gudahood laga

bilaabo taariikhda la diray go'aanka.

2. Racfaan: Waxaad gudbin kartaa Codsi Dib-u-eegis Maxkamadda Degmada ee ku
habboon 30 maalmood gudahood marka la diray go'aanka.

ol
R L

m Dhegeysi: kulan rasmi ah oo markhaati iyo caddeyn lagu bixiyo racfaan hortiisa
Qeexidda sarkaalka dhageysiga. Dhageysiga waxaa lagu gabtaa Zoom.
Erayada
Muhiimka ah

Sideen u xallin karaa dhibaatooyin kale oo ku

saabsan sheegashadayda?

Dib u fur sheegashadaada haddii aad mar

kale shaqo la'aan nogoto. Maxaan sameeyaa haddii
aan su'aalo ka gabo lacag

Waa inaad dib u furtaa sheegashadaada haddii xad-dhaaf ah?

e Waxaad shago heshaa laakiin mar kale shaqo Su'aalo ku saabsan lacag-
la'aan nogotay inta lagu jiro sannadkaaga bixinta xad-dhaafka ah,

faa'iidada oo waxaad rabtaa inaad codsato waxaad nala soo xiriiri kartaa
lambarka 402-471-2865 ama

faaliidooyinka. NDOL.BenefitOverpayment@n
e Ma gudbin shahaadada toddobaadlaha ah ee ebraska.gov.

faa'iidooyinka muddo laba toddobaad ama ka

badan.

¢ Waxaad helaysaa ogeysiis ah inaad dib u furto sheegashadaada si aad u sii waddo
faa'iidooyinka.
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Si aad dib ugu furto sheegashadaada, geli akoonkaaga NEworks. Guji "diiwaangeli
sheegasho."

Marka aad dib u furto sheegashadaada, waa inaad ku dartaa dhammaan shagooyinka tan
iyo markii ugu dambeysay ee aad codsatay shaqo la'aanta. Ma awoodi doontid inaad
codsi toddobaadle ah ka gudbiso sheegashadaada ilaa aad dib u furto
sheegashadaada.

Bixi lacagaha xad-dhaafka ah.

Overpayment waa marka aad hesho lacagaha Ul oo aadan u galmin inaad hesho. Lacag
bixinta dheeraadka ah waxay ka dhalan kartaa diidmo ku saabsan bixinta faa'iidooyinka
aad horey u heshay, go'aan racfaan ah oo sheegaya inaadan u galmin faa'iidooyinka, ama
mushaar aadan soo sheegin ama si khaldan u sheegtay.

Haddii lagaa bixiyay lacag ka badan sabab kasta awgeed, waa inaad dib u bixisaa lacagta
ka badan. Haddii aan ogaanno lacag dheeraad ah, waxaan kuu soo diri doonaa ogeysiis
sharxaya:

e Toddobaadkee ayaad si khaldan u heshay bixinta faa'iidooyinka.
e Sababta lacagta ay u khaldan tahay.
e Tirada faa'iidooyinka aad heshay oo aad u baahan tahay inaad dib u bixiso.
e Cigaab kasta haddii khiyaano ku lug leedahay (eeg hoos).
e Goorma iyo sida loo bixiyo faa'iidooyinka xad-dhaafka ah.
Haddii aadan si buuxda u bixin lacagaha xad-dhaafka ah, waxaa laga yaabaa inaan joojino

lacagahaaga toddobaadlaha ah ama canshuurta dakhliga ee gobolka iyo/ama federaalka si
aan ugu dabaqgo lacagtaada dheeraadka ah.

Qeexidda Overpayment: Lacag bixinta oo aad heshay balse aadan u galmin.

Erayada
Muhiimka ah

Waxaa laguu ciqaabi karaa haddii lacag badan laguu siiyo sababo la
xiriira khiyaano.
Khiyaano ayaa dhacda marka gof si ula kac ah u bixiyo macluumaad been ah, aan

dhameystirneyn, ama khaldan si uu u helo faa'iidooyinka shaqo la'aanta. Khiyaano waa
dambi culus oo la dacwo iyo ciqaab karo.
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Cigaabaha khiyaanada Ul-ga waxaa ka mid noqgon kara:
e Bixinta dhammaan faa'iidooyinka aadan u galmin inaad hesho

e Ganaax 15% ah oo ku saabsan lacagta xad-dhaafka ah

e Luminta u-galmitaanka faa'ildooyinka hadda iyo mustaqgbalka

e Ka tagista canshuurta dakhliga ee gobolka iyo federaalka

e Dacwadaha dambiyada

e Xabsiiyo dambiga dembi fudud ama dembi fudud

Tusaalooyinka khiyaanada waxaa ka mid ah:
e Siula kac ah uma soo sheegin lacagta la helay inta lagu jiro faa'iidooyinka

e Been-abuurka sababta aadan hadda uga shagayn shagaale hore

e |naad tiraahdo waad awoodi kartaa oo diyaar u tahay inaad shageyso markaad
xanuunsan tahay, safar ku jirto, ama aadan shagayn karin

e Warbixinta inaad shaqgo raadisay halkaas oo aadan raadin.

e Diidmada dalabyada shaqo si loo helo faa'iidooyinka

e Dalbanaya faa'iidooyinka inta lagu jiro xabsiga

e Dacwadda magaca gof kale lagu gudbiyo

Haddii aad leedahay dheelitir ku saabsan laba ama in ka badan oo lacag dheeraad ah oo
been abuur ah oo la go'aamiyay shan sano gudahood ka hor taariikhda dhagan-galka
sheegashada, waxaa lagugu diidayaa ilaa faa'iidooyinka xad-dhaafka ah si buuxda loo

bixiyo.
Sida loo soo sheego khiyaano
Haddii aad aaminsan tahay inaad dhibane u tahay
khiyaano, ama aad u baahan tahay inaad soo sheegto gof
aad u malaynayso inuu khiyaano samaynayo, gudbi
Foomka Warbixinta Khiyaanada Shaqgo La'aanta
il
,\\lyh
m Khiyaano: Dambi dhaca marka gof si ula kac ah u bixiyo macluumaad been ah,
Qeexidda aan dhameystirnayn, ama aan sax ahayn si uu u helo gargaarka shaqgo la'aanta.
Erayada
Muhiimka ah
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Ka qaybgal dib-u-eegista saxnaanta faa'iidooyinka

Unugga Qiyaasida Saxnaanta Faa'iidooyinka (BAM) wuxuu si aan kala sooc lahayn u
doortaa sheegashooyinka kormeerka toddobaad kasta. Haddii sheegashadaada loo
doorto dib u eegis, waa inaad ka qayb gaadataa baaritaanka. Haddii aan la bixin xog uu
baare BAM codsado waxay keeni kartaa in la diido faa'iidooyinka.

Inta lagu jiro baaritaanka, baarayaasha BAM waxay sameyn doonaan waxyaabaha soo
socda si ay u go'aamiyaan haddii lacag bixinta ama diidmada ay sax yihiin:

e Dib ueeg oo xaqiiji dhammaan xogta la xiriirta sheegashada la doortay.

e Ururi macluumaad cusub oo ka yimaada sheegashada, shaqo-bixiyeyaasha iyo ilo kale
marka loo baahdo.

Waxay baari karaan mushaharka aasaasiga ah ee muddada, sababaha kala soocidda ama
dhimista saacadaha shagada, awoodda iyo helitaanka shago, hawlaha dib-u-shageynta
toddobaadlaha ah ee codsadaha, iyo mushaharka la soo sheegay inta lagu jiro sanadka
faa'iidada.
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Lifaaga A: Qaamuuska Erayada

Racfaan: Codsi rasmi ah oo lagu doonayo in go'aan ku saabsan sheegashadaada
gunnooyinka shaqo la'aanta la eego lana eego marka adiga ama shago-qoeyahaagii hore
aad ka soo horjeedaan go'aanka.

Wagqtiga Aasaasiga ah: Afarta ugu horreeya ee shanta rubuc ee ugu dambeysa ee
kalandarka ayaa la dhammeeyay ka hor intaadan codsan gunnooyinka shaqgo la'aanta.
(Tusaale ahaan, haddii aad codsato Janaayo 1, 2025, muddada aasaasiga ah waxay
noqon doontaa Oktoobar 2023- Sebtembar 2024.)

Sannadka Faa'iidada: 12-bilood ee dalabkaaga Ul uu firfircoon yahay.
Go'aan: Go'aan laga gaaray sheegashadaada.

Mushaharka: Lacagaha laguu bixiyo, ama la siin karo, ka yimaada shaqo-bixiyaha inta aad
shaqgo la'aan tahay. Tani waxay ka mid tahay go'aaminta kala tagga, fasax, ama gunno, iyo
sidoo kale mushaarka, tip-ka, komishanka, ama gunnooyinka ka yimaada shago waqti-
dhiman ah.

Khiyaano: Dambi dhaca marka gof si ula kac ah u bixiyo macluumaad been ah, aan
dhameystirnayn, ama aan sax ahayn si uu u helo gargaarka shaqgo la'aanta.

Mushaharka Guud Wadarta mushaharka ka hor canshuuraha iyo dhimista kale.

Dhegeysi: Kulan rasmi ah oo markhaati iyo caddeyn lagu bixiyo racfaan hortiisa sarkaalka
dhageysiga.

Shagada Caymiska: Adeegyada uu shaqgaale u gabto shago-bixiye ku xiran canshuurta
shaqo la'aanta.

Overpayment: Lacag bixinta oo aad heshay balse aadan u galmin.

Hawlaha Shaqo Bixinta: Hawl kaa caawin doona inaad hesho shago ku habboon isla
markaana buuxinaysa shuruudaha NDOL (eeg bogga 15).

Shaqo ku habboon: Shago la jaangaadaysa tababarkaaga hore ama waayo-
aragnimadaada shaqo, heerka xirfadeed, iyo mushaharkii hore.

Wadarta Faa'iidooyinka: Tirada ugu badan ee faa'iidooyinka aad heli karto sanad faa'iido
haddii aad shaqo la'aan tahay oo aad u galantay faa'iidooyinka.

Toddobaadka sugitaanka: Toddobaadka ugu horreeya ee aad u galantay gunnooyinka
shaqo la'aanta kadib codsiga. Weli waa inaad codsataa dacwad toddobaadle ah, laakiin ma
heli doontid wax lacag ah oo faa'iido ah.

Lacagta Faa'iidada Todobaadlaha ah: Lacagta aad heli karto toddobaad shago la'aan ah.

Dacwadda Todobaadlaha ah: Codsi aad toddobaad kasta u gudbiso si aad u hesho lacagta
faa'iidada iyo inaad xaqiijiso inaad weli shaqo la'aan tahay oo aad buuxiso dhammaan
shuruudaha u-galmka.
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Lifaaga B: Arrimaha kala tagga iyo u-galmitaanka

Arrimaha kala tagga

Hoos waxaa ku goran liiska sababaha kala tagga shagadaada cusub ee kaa hor istaagi
karta inaad hesho gunno shaqgo la'aan gebi ahaanba ama muddo go'an. Codsiga
sheegashada bilowga ah wuxuu kaa codsan doonaa inaad bixiso sababta kala taggaaga.

Iska Bixitaanka lkhtiyaariga ah ee Aan Sabab Wanaagsan Lahayn

Nebraska, sababta wanaagsan ee shagada laga joojiyo waxaa ka mid ah shuruudaha
shaqgada, sababo caafimaad oo khasab ah, ama ka tagista si looga baxsado xadgudubka
xaaska. Haddii aan go'aansano inaad shagadaada ka tagtay adigoon sabab wanaagsan u
ogolaan, NDOL waxay yareyn kartaa faa'iidooyinka ugu badan ee laguu bixin karo. Ma u
galmi doontid faa'iidooyinka ilaa aad buuxiso shuruudaha.

Shagada laga saaro sababo la xiriira anshax xumo caadi ah

Haddii shaqo-bixiyahaagu kaa eryay sababo la xiriira anshax xumo, waxaa laguu ka saaray
usbuuca la eryay iyo 14 toddobaad. NDOL sidoo kale waxay yareyn kartaa tirada ugu badan
ee faa'iidooyinka aad u galmi karto inaad hesho.

Shagaalahaaga waa inuu caddeeyaa inuu kaa eryay falal ama ka magnaan buuxiya
dhammaan shuruudaha soo socda:

e Falalkaaga ama ka magnaanshahaaga ayaa waxyeello u geystay danaha shagaalaha.

¢ Waad ogayd ama si macquul ah waa inaad ogaatay in falalkaaga ama ka
magnaanshahaaga ay ka soo horjeedaan danaha shagaalaha.

e Falalkaaga ama ka magnaanshahaaga waxay ahaayeen kuwo ula kac ah ama
gacantaada ku jirta.

Ka saarista sababo la xiriira anshax xumo oo culus

Dhagankaaga waxaa loo tixgeliyaa anshax xumo culus haddii aad hoos timaaddo cabitaan
khamri ah ama maandooriye la xakameeyo (aan dhakhtar rugsad u leh inuu daawo ama
galliinka ku dhagmo) adigoo goobta shagada ku jira ama shago u hayso shagaale. Noocan
anshax xumo looma arko inuu yahay ula kac iyo mid cad ama sharci darro ah. Anshax xumo
culus ayaa kaa reebeysa inaad hesho gunno shaqo la'aan. Sidoo kale waxay keeni kartaa in
NDOL ay kansasho mushaarkaaga ka shageystaas oo aan lagu darin xisaabinta faa'iidada
shaqgo la'aanta.

Shagada laga eryay sababo la xiriira anshax xumo weyn

Dhagankaaga waxaa loo arkaa anshax xumo weyn haddii aad sameysay fal ama ka
magnaan si ula kac ah, si cad ama sharci darro ah. Bixitaanka sababo la xiriira anshax xumo
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weyn waxay kaa hor istaagaysaa inaad hesho faa'iidooyinka mushaarka la helay ka hor
taariikhda falka.

Fasax

Si aad u hesho gunnooyinka shaqgo la'aanta, waa inaad si buuxda uga go'daa shaqo-
bixiyahaaga, shaqo joojin ku meel gaar ah, ama shaqgo saacado la dhimay. Fasax ma aha
kala tag buuxda oo shagada. Sida guud ahaan loo geexay, fasax waa heshiis wadajir ah oo
idinka dhexeeya adiga iyo shago-bixiyahaaga oo aadan shago u imaan doonin muddo ay
wada heshiiyeen. Waxaa laga reebay inaad hesho gunnooyinka shaqgo la'aanta toddobaad
kasta 0o aad fasax ku jirto.

Shaqo-joojinta/ Khilaafka Shaqaalaha

Haddii aad shaqo la'aan tahay sababo la xiriira hakad shago oo ka dhalatay shago joojin
ama shaqgo joojin, ma u galmi kartid inaad hesho magdhaw shaqo la'aan.

Arrimaha U-gqalmitaanka

Hoos waxaa ku qoran liiska arrimaha kale ee saameyn kara u-galmitaanka aad u heli karto
gunnooyinka shaqo la'aanta. Arrimahan waxay saameyn karaan sheegashadaada hore ama
kaliya sheegashadaada toddobaadlaha ah.

Awood u leh oo diyaar u ah inuu shageeyo

Si aad u hesho faa'iidooyin, waa inaad awood u yeelataa inaad shageyso 0o aad diyaar u
tahay shago. NDOL ma u aragto inaad awoodi karto oo la heli karo haddii:

e Xaaladaha sida gaadiidka la'aanta, dhibaatooyinka daryeelka carruurta, dhibaatooyinka
daryeelka qoyska, xanuun ama dhaawac ayaa kaa hor istaagi kara inaad shageyso.

e Adigu xabsi baad ku jirtaa. Sheegashada faa'iidooyinka inta lagu jiro xabsiga waa
khiyaano waxayna keeni kartaa dacwad dambiyeed.

Barnaamijka Tababarka La Ansixiyay

Haddii aad u galanto gunnooyinka shago la'aanta oo aad gqorsheyneyso inaad ka gqayb
gasho tababar xirfadeed, waxaad codsan kartaa barnaamijka Tababarka La Ansixiyay. Waa
inaad codsataa ugu yaraan laba toddobaad ka hor bilowga barnaamijkaaga. Haddii
codsigaaga la ansixiyo, NDOL waxay ka dhaafi doontaa shuruudaha raadinta shagada
toddobaadlaha ah inta aad tababarka ku jirto ilaa aad ka dhamayso faa'iidooyinka shago
la'aanta caadiga ah.

Kadib markii faa'iidooyinka shaqo la'aanta caadiga ah la dhammeeyo, waxaa laga yaabaa
inaad xaq u yeelato ilaa 26 toddobaad oo dheeraad ah haddii aad sii waddo tababarkaaga.
Kharashka waxbarashada iyo dugsiga laguma bixiyo barnaamijkan. Si aad wax badan
uga ogaato barnaamijkan ama aad codsato, boogo
dol.nebraska.gov/UIBenefits/Programs/APT.
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Dhigashada Dugsiga

Haddii aad dugsiga dhigto arday waqti buuxa ah, waxaa laga yaabaa in lagugu diido
helitaanka faa'iidooyinka. Ka reeban ayaa laga yaabaa haddii aad arday ahayd waqtigii aad
heshay inta badan mushaarka muddadaada aasaasiga ah ama haddii aad ku jirto
barnaamij tababar oo la ansixiyay.

Ogolaanshaha Shaqada

Xeerka Dib-u-habaynta iyo Xakamaynta Socdaalka ee 1986 wuxuu ku gasbaa dhammaan
shaqgo-bixiyeyaasha inay xagiijiyaan u-galmitaanka shago ee shagaalaha cusub. Marka
shaqo-bixiyuhu ku shagaaleysiiyo, shago-xubuhu wuxuu kaa dalban doonaa inaad muujiso
dukumentiyo gaar ah si uu u caddeeyo agoonsigaaga una hubiyo inaad xaq u leedahay
inaad ka shageyso Mareykanka. Haddii aan la soo bandhigin dukumentiyada
shagaalahaaga ama NDOL waxay saameyn kartaa u-galmitaanka gunnooyinka shaqgo
la'aanta.

Shagaalaha Waxbarashada

Haddii aad ka shageyso ama u taagan tahay hay'ad waxbarasho, NDOL waxay diidi kartaa
faa'iidooyinka codsiyada shago la'aanta ee la gudbiyo inta u dhaxaysa xilliyada iyo/ama inta
lagu jiro fasaxyada caadiga ah.

Adeegyada Dib-u-Shaqaaleysiinta

Haddii aad hesho ogeysiis ah in laguu xushay barnaamijka Adeegyada Shagaaleynta Dib-u-
Cusboonaysiinta (NEres), waa inaad ka gayb gaadataa barnaamijkan si aad u sii ahaato
xaga caymiska shaqo la'aanta.

Bixinta Macluumaadka NDOL
NDOL waxay kula soo xiriiri kartaa oo ay kaa dalbato inaad bixiso macluumaad dheeraad

ah oo ku saabsan sheegashadaada. Haddii aadan ka jawaabin oo aadan bixin xogta la
dalbaday, waxaa laga yaabaa in lagaa diidi karo faa'iidooyinka faa'iidooyinka.

Fasax, Kala Bixitaan, ama Helitaanka Lacagaha Kale

Waxaan diidi karnaa ama yareyn karnaa faa'ildooyinka toddobaad kasta oo aad ka hesho
mushaar ka shageeyahaaga. Tusaalooyin waxaa ka mid ah fasax, go'aan caan ah, fasax,
gunno, sick, magdhowga shaqgaalaha ama lacagaha hawlgabka.

Diidmada Shaqada

Haddii aadan agbalin dalab shago ku habboon oo ka yimaada shagaale ama tixraac ka
timid Waaxda Shagada Shagada ee Nebraska, waxaa laga yaabaa in lagaa diido helitaanka
faa'iidooyinka muddo 12 toddobaad ah. Waxaan sidoo kale dhimi karnaa lacagta guud ee
faa'iidada aad u galmin tahay inaad hesho.
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Hawlaha Dib-u-shageynta
Haddii aadan buuxin shuruudaha ugu yar ee hawlahaaga dib-u-shageynta toddobaadlaha
ah inta lagu jiro usbuuca faa'iidada, waxaa lagugu diidi doonaa usbuucaasi.
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Lifaaga C: Hubinta Muunada

Haddii aad doorato inaad hesho faa'iidooyinka adigoo adeegsanaya deebaajiga tooska ah,
waa inaad na siisaa lambarrada akoonkaaga iyo jidka bangigaaga. Lambarrada
waddadaada iyo akoonkaaga waxaa laga heli karaa hoose ee jeegagaaga wargadaha.
Haddii aadan garanayn lambarka wadista ku habboon ama lambarka akoonka ee
jeegagaaga ama kaydkaaga, fadlan la xiriir bangigaaga.

Hoos waxaa ku qoran hubin tusaale ah oo ku tusaysa meesha aad ka heli karto lambarrada
akoonkaaga iyo waddadaada.

Magacaaga 0123
123 Main Street

Magaalada, OH 0000

Taariikhda

Bixi lacagta

Amarka

Doolar

Loogu talagalay

‘ 987654321 ”000123456789 ' 0123
Lambarka Jidka Lambarka
987654321 Akoonka
000123456789
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Lifaaga D: Tusaalaha Mushaharka

Waxaa laga rabaa inaad soo sheegto mushaar kasta oo la bixiyay ama laguu bixiyo inta aad
dalbanayso faa'iidooyinka shaqgo la'aanta. Tani waxay ka mid tahay hawlgabka, lacagta
go'aaminta, iyo fasaxka, iyo sidoo kale mushaarka ka yimaada shagada. Haddii aad
shageyso inta aad dacwadaha toddobaadlaha ah gudbinayso, waa inaad soo sheegtaa inta
lacag ah ee aad samaysay.

Lacagta dakhliga ee aad tahay inaad soo sheegto waa mushaarkaaga guud, ma aha
mushaharkaaga saafiga ah. Mushaharka guud waa mushaarkaaga ka hor canshuuraha iyo
dhimista kale. Eeg tusaalaha mushaharka hoose tusaale ahaan.

REPORT WEEKLY DURING THE PAY PERIOD,
NOT WHEN YOU GET THE CHECK

"-'EHJH'I‘IHG PERIOD ’ :"\ PAY DATE
PA? SLI P (.J_ﬂ.l"ﬂlﬂmlk— l4:I."'I:I.'l"n"H:!:I':N,..tJ 10/ 15/ 200X
INCOME RATE HOURS CURRENT PAY | ToTaL YTD TOTAL
REGULAR 520 30 5600 STATUTORY DEDUCTIONS
OVERTIME 530 0 S0 FICA-MEDICARE 5471 5130.65
BONUS - - - FICA SOC1AL SECURITY 537.70 5565.5
FEDERAL TAX $40.15 $602.25
STATE TAX $26.05 $390.75
—
YTD GROSS YTD DEDUCTIONS YTD NET PAY fﬁm Pﬁﬂ DEDUCTIONS MET PAY
£9000 £1689 15 $7324.95 Nseo0 S £112.61 £488 33
e —

REPORT GROSS PAY EACH WEEK

Xasuuso inaad mushaharka soo sheegto usbuuca shaqada la gabtay, xitaa haddii
lacagta lagugu bixin doonin ilaa goor dambe.

Xisaabinta mushaaraadka guud iyada oo aan la helin warqgad
mushaar.

Haddii aadan heli karin wargadda mushaarkaaga, waxaad xisaabin kartaa mushaarkaaga
guud adigoo ku dhufanaya saacadaha aad shageysay toddobaad iyo heerka
mushaharkaaga.

Saacadaha la shaqeeyay toddobaad x heerka mushaharka = Mushaharka guud

G Tusaale ahaan, haddii aad shageyso 30 saacadood usbuucii $20 saacaddii, waxaad
/- so0o0 sheegi lahayd $600 mushaar guud ah usbuuca.
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Lifaaga E: Tilmaamaha Online-ka ah

Gudbinta Dacwadaha Toddobaadlaha ah

10.

1.

Gali akoonkaaga NEworks.nebraska.gov.

Ma u baahan tahay

Menu-ga bidixda, hoosta guddiga "Adeegyada caawimaad dheeraad ah?

Shakhsiyaadka ah", hel oo guji "Adeegyada Shaqo

La'aanta.” Booqo poggayaga siaad u
hesho tilmaamo tallaabo-

Gudaha dashboard-ka, guji ikhtiyaarka koowaad ee tallaabo ah oo ku saabsan

bogga: "File a Weekly Claim for Benefits." sida loo gudbiyo
sheegashada

Shaashadda "Dib-u-eegista Shahaadada
Todobaadlaha", guji badhanka buluugga ah ee leh,
"Diiwaangeli shahaadada toddobaadlaha ah si aad u sii
waddo sheegashadaada."

toddobaadlaha ah online.

Waxaad sidoo kale wici
kartaa Nebraska Claims
Center lambarka 402-458-
Fariin pop-up ah ayaa soo bixi doonta si loo xaqiijiyo 2500 si aad ula hadasho
usbuuca aad dacwad u gudbinayso. Guji "OK." Khabiirka sheegashada.

Akhri "Sharaxaadda Habka Shahaadada Todobaadlaha
ah" oo guji "Next."

Akhri gaybta "Ogow Xeerarka" oo sharxaysa lacag bixinta xad-dhaafka ah iyo
khiyaanada (eeg bogga 19 wixii macluumaad dheeraad ah). Guji sanduuga hubinta oo
muujinaya inaad akhriday oo fahantay macluumaadka, kadibna guji "Next."

Dib u eeg Macluumaadka Xiriirkaaga. Haddii wax walba sax yihiin, guji "Next."
Ka jawaab dhammaan "Su'aalaha Dib-u-eegista U-galanta," kadibna guji "Next."

a. Haddii aad wax shago ah gabatay usbuuca, waa inaad su'aashan uga jawaabtaa
"Haa" 00 aad siisaa macluumaad ku saabsan shaqgaalahaaga iyo dakhligaaga.
Xasuuso inaad tahay inaad soo sheegto dakhliga usbuuca aad shageysay, xitaa
haddii lacag lagaa bixin doonin ilaa dambe.

calaamadeynaya sanduuga hoose. Kadib guji "Next."

Shaashadda "Xagiijinta Shahaadada Todobaadlaha ah" ayaa soo bixi doonta. Guji "Exit
Weekly Claim" si aad ugu laabato dashboard-ka oo aad ka baxdo.

Gudbi Racfaan

Tag NEworks.nebraska.gov.

Guji badhanka jaalaha ah ee "Log In/ Register" ee sare ee bogga oo geli agoonsigaaga
gelitaanka.

Menu-ga bidixda, hoosta guddiga "Adeegyada Shakhsiyaadka ah", hel oo guiji
"Adeegyada Shaqgo La'aanta."
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4, Gudaha dashboard-ka, hel oo guji ikhtiyaarka "Appeals".

5. Raac tilmaamaha si aad u geliso macluumaadka racfaankaaga.

Lifaaga F: Shaacinta Sharciga

Hagahan waxaa loogu talagalay ujeeddooyin macluumaad oo keliya, mana laha xoogga
ama saameynta sharciga.

Qaab-dhismeedka Dadka Naafada ah
Caawimaadyada iyo adeegyada kaabayaasha ayaa la heli karaa marka la codsado dadka
naafada ah. Si aad u codsato gaab-dhismeedka naafonimada, fadlan wac 800-833-7352.

Asturnaantaada waa muhiim noo ah

Si loo ilaaliyo asturnaantaada, NDOL ma bixiso macluumaad ku saabsan sheegashadaada
gof kale oo aan adiga ahayn, ha ahaato in macluumaadkaas lagu codsado gof ahaan,
goraal ah, email ama telefoon. Ma siin karno macluumaad xubin qoyska ah.
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